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Kare medlemmer af Ungdomsudvekslingsudvalget.
Referat af UUU-mgde

Mandag den 17. maj kl. 15 i Odense

1. Godkendelse af referat fra mgdet 2. oktober 2003.
Referatet blev godkendt uden bemaerkninger.

2. Orientering om Nordjobb 2004.
- Dorit fortaeller om mgdet pa det fellesnordiske Nordjobb-sekretariat i Malmg.

Mgdet med det nye Nordjobb-sekretariat i Malmg havde veeret interessant og givende.
Der havde veeret serlig fokus pa samspillet mellem det feellesnordiske sekretariat og de
enkelte landes Nordjobb-administrationer. Besgget gav det indtryk at vi nu har et
velfungerende nordisk sekretariat, som er indstillet pa et konstruktivt samarbejde med de
enkelte lande.

- Klaus orienterer om forlgbet af Nordjobb frem til nu.

Samarbejdet mellem de enkelte lande og det nye Nordjobb-sekretariat er blevet vaesentligt
forbedret i forhold til sidste ar. Antallet af danske jobtilbud er desveerre faerre en
malsztningen. Dette skyldes bl.a. at det forventede opsving endnu ikke er slaet igennem og
det rammer ferieaflgsere/vikarer seerligt hardt. Der arbejdes stadig pa at skaffe job frem til
medio juni. Der som i de tidligere ar relativt fa danske Nordjobb-ansggere nar der
sammenlignes med de gvrige nordiske lande.

Dorit foreslog at vi pa et kommende mgde drgfter dels hvordan vi skaffer flere job og hvordan
vi far flere unge gjort interesserede i at sgge Nordjobb. Kan ideen om Venskabsby-Nordjobb
evt. bruges igen?

3. Orientering om USA-projektet. “Back to the Roots”.
Klaus fortalte, at der ikke var tilstraekkeligt med ansggere til at gennemfare projektet i ar.
Samarbejdet med Rebildselskabet fortsetter imidlertid med henblik pa at gennemfare
projektet i 2005.

4. Eventuelt - herunder fastsettelse af naeste made.

Neeste mgde blev fastsat til 23. august kl. 15 i Odense.

Referat: Klaus EImo Petersen.



